
 

   

 
 
 
 

 
CERTIFICATO n°  
CERTIFICATE n° 

 
71266 

 
 

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITA’ DI GENERE DI 
THIS IS TO CERTIFY THAT THE MANAGEMENT SYSTEM FOR GENDER EQUALITY OF 

 

ARSENALE S.P.A. 
 

IT - 00185 ROMA (RM) - VIA GIOVANNI AMENDOLA 46   
 

NELLE SEGUENTI UNITA' OPERATIVE / IN THE FOLLOWING OPERATIVE UNITS 
 

 

IT - 00185 ROMA (RM) - VIA GIOVANNI AMENDOLA 46 
 

RISULTA CONFORME ALLA LINEA GUIDA / HAS BEEN FOUND TO CONFORM TO THE GUIDELINES 
 

UNI/PdR 125:2022 
 

PER LE SEGUENTI ATTIVITÀ / FOR THE FOLLOWING ACTIVITIES 
 

 
Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo: Attività di sviluppo, valorizzazione e 

progettazione di beni e servizi turistici di livello luxury sia immobili che di trasporto ferroviario aventi 
destinazione recettiva 

 

Measures to ensure gender equality in the workplace: Development, enhancement, and design of 

luxury-level tourism goods and services, including both real estate properties and railway transport 

assets intended for hospitality use 

 

 

Emissione del certificato per il primo anno “finanziata dall’Unione Europea-NextGenerationEU” 

 

 
IL PRESENTE CERTIFICATO È SOGGETTO AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO PER LA CERTIFICAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

THE USE AND THE VALIDITY OF THE CERTIFICATE SHALL SATISFY THE REQUIREMENTS OF THE RULES FOR THE CERTIFICATION OF MANAGEMENT S YSTEMS 
 

 
PRIMA EMISSIONE     
FIRST ISSUE 23/02/2026  
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